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OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI
na sluzebni misto rada na oddéleni personalné spravnim

pracovisté Usti nad Labem
(ID 258/30110880)

Cj.: KHSUL 25001/2026
Usti nad Labem 26. kvétna 2026

Udaje o sluzebnim misté

Reditel Krajské hygienické stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem, jako sluZebni organ
pFisludny podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona & 234 /2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,zakon o statni sluzbé“), vyhlaSuje vybérové fizeni na sluzebni misto rada v Krajské
hygienické stanici Usteckého kraje se sfdlem v Ustf nad Labem, v odboru ekonomicko spravnim,
oddéleni persondlné spravnim (ID 258/30110880), s pracovistém Usti nad Labem, Moskevska

1531/15, 400 01 Usti nad Labem.

Na sluZebnfim misté je statni sluzba (dale jen ,sluZba“) vykonévéana v oborech sluzby

21 Zdravotnictvi a ochrana zdravi

63 Organizacni véci statni sluzby a sprava sluzebnich vztahi statnich zaméstnanci

Na sluZebnim misté jsou vykondvany zejména nasledujici ¢innosti:

Koordinace celorepublikovych programi ochrany a podpory vefejného zdravi nebo tvorba téchto
programi s Sirokou tizemni pisobnosti, stanoveni zdsad na postupt v hodnoceni a fizeni zdravotnich
rizik nebo programi monitorovani zdravotniho stavu obyvatel a faktori Zivotnich podminek.
Komplexni koordinace personalni spravy u spravniho ufadu s rozsihlou kvalifika¢ni a profesni
strukturou, vertikalnim a horizontélnim organiza¢nim ¢lenénim;

Zpracovava ridici dokumenty zasadni povahy;

Komplexné koordinuje a zajiSt'uje rozvoj oblasti organiza¢nich vztaht a systemizace, personalistiky,
odménovani a pfipravy a vzdélavani stitnich zaméstnanct ve sluzebnim tifadu provadi metodickou
¢innost v oblasti personalni;

Stanovovani zasad a kritérif pro vybérova fizeni, posuzovani a vybér uchazeti o pfijeti do sluzebniho
nebo pracovniho poméru v rdmci vybérového fizeni podle stanovenych kritérii;

Vytizovani sluzebnich a pracovnich vztahli zaméstnanci;

Vede spravni a pfezkumna fizeni;

Priprava stanovisek k ndvrhim vyhlasek a zdkond v oblasti statni sluZby, pracovniho préava a
vzdélavani, dale pak v oblasti odborné, tj. ochrany a podpory vefejného zdravi;

Realizace ikoli v oblasti stanovovani koncepce rozvoje persondalni politiky;

Podili se na proSetfen{ stiZznosti proti nevhodnému chovani zaméstnance nebo proti postupu
spravniho dradu ve smyslu § 175 zakona ¢. 500/2004 Sh., ve znéni pozdéjSich pfedpis(;
Zaméstnancim spravniho Gfadu poskytuje pravni, poradenské a konzultaén{ sluzby v souvislosti s
plnénim tkold ochrany vefejného zdravi a provozu spravniho tfaduy;

Provadi kontrolu drovné spravnich Fizeni vedenych odbornymi pracovisti, platnost pouZitych
predpisti a spravnou aplikaci jednotlivych ustanoveni v konkrétnich vécech, kontrolu dodrZovani
lhiit, nabyti a vyznaceni pravni moci;

Pripravuje koncepénf a metodické materidly véetné standardizace kontrolnich postup(;

Je opravnénou Gredni osobou ke viem tdfednim tikontim;



Na sluZzebnim misté jsou vykonavany &innosti zafazené do prvni kategorie podle miry vyskytu faktord,
které mohou ovlivnit zdravi zaméstnanci, a jejich rizikovosti pro zdravi podle § 37 zakona ¢. 258 /2000
Sh., 0 ochrané vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zékont, ve znéni pozdéjsich predpisi.

2 Udaje o slozkach platu

Zveiejnéni uvedenych iidaji o slozkach platu nepredstavuje vefejny prislib.

Sluzebni misto je zafazeno podle pfilohy & 1 k zdkonu o statnf sluzbé do 12. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci piislusi platovy tarif od 31 670 K¢ do 45 940 K¢.

Statn{ zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle

§ 3 natizeni vlady ¢ 304/2014 Sb., o platovych pomérech stitnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjSich
predpisti (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2 297 K& do 6 891 K¢ odpovidd primérné vysi osobniho priplatku pfi dosahovani
dobrych vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluZebnich uradech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zaméstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predeviim za jeho vykonnost. V zdvislosti na vysledku jeho sluZebniho hodnoceni tedy
stitnimu zaméstnanci p¥islui osobni pfiplatek vrozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 100 %
platového tarifu nejvy3siho platového stupné v platové tfidg, do které je zafazeno sluzebni misto, na
kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu.

2.3 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluZebni tkoly nebo ktery
dobrovolné prevzal splnéni naléhavych sluZebnich tikold za nepfitomného statniho zaméstnance, lze
poskytnout odménu a stdtnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnénf
predem stanoveného mimotddné naro¢ného sluZebniho tikolu, jeZ je z hlediska plisobnosti sluzebnfho
tradu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby
SluZba na sluZebnim misté bude vykonavana ve sluZebnim poméru na dobu neurcitou.

Na sluZebnim misté jsou vykondvany d¢innosti, pro jejichz vykon je nezbytné uzavieni dohody
o odpovédnosti k ochrané hodnot svéienych statnimu zaméstnanci k vytctovani.

Pfedpoklddanym dnem nastupu do sluzby na sluZebnim misté je 1. srpna 2026.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi uda]e o podminkdch vykonu sluzby naleznete na mtemetove strance Ministerstva vnitra

od-1- 1 2025 as

4, Podani Zadosti

Posuzovany budou Zadosti o pfijet{ do sluzebniho poméru a zaiazeni na sluzebni misto nebo Zadosti
o zarazeni na sluZebni misto (dale jen ,Zadost") podané ve lhiité do 15. éervna 2026, tj. v této lhité

e podané v elektronické podobé na adresu elektronické posty sluZzebniho ifadu dorucené sluzebnimu
organu e -podatelna@khsusti.cz,

e podané v elektronické podobé prostirednictvim datové schranky sluZebniho Gfadu 8p3ai7n,

e prostfednictvim provozovatele postovnich sluZeb na adresu sluzZebniho tifadu Krajska hygienicka
stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem, Moskevska 15, 400 01 Usti nad Labem,
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* podané osobné na podatelnu sluZebniho Gfadu na vySe uvedené adrese.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici adost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznaéena
slovy: ,Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto PER 258"

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu
budou dorucovany pfsemnosti ve vybérovém Ffizent.

Udaje o kontaktni osobé: JUDr. Irena Wolfov4, vedouci oddéleni personalné spravniho

5. Podminky UGcasti ve vybérovém Fizeni

Vybérového Ffizenf na vySe uvedené sluzebni misto se vsouladu se zdkonem o statnf sluzbé mize
zucastnit Zadatel, ktery:

a) je stitnim oblanem Ceské republikyl, obéanem jiného ¢lenského stdtu Evropské unie nebo
ob¢anem statu, ktery je smluvnim stitem Dohody o Evropském hospodafském prostoruz [§ 25 odst.
1 pism. a) zdkona o stitni sluzbé],

b) dosdhl veéku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zdkona o statn{ sluzbé],
c¢) jeplné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zidkona o statn{ sluzbé]s,
d) je bezithonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zakona o statn{ sluzbé]+

e) dosdhlvzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. ) z&dkona o statn{
sluzbé€], tj. nejméné vysokoskolského vzd&lani v bakalafském studijnim programu 5

ma potfebnou zdravotnf zplsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zakona o statni sluzbé]s.

2. spliiuje jiny poZadavek stanoveny podle § 25 odst. 5 pism. a) zakona sluZebnim piedpisem - SluZebnf{
predpis feditele KHS UL & 3/2024 verze 1.1., o stanoveni{ poZadavki na sluzebnf mista v KHS UL
¢.j. KHSUL 18019/2024, kterym je po¥adavek na RP sk. B7.

I Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd p¥islusnymi listinami, 4. pritkazem
totoZnosti nebo osvédéenim o stdtnim obéanstvi, PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o stdtnim obéanstvi (e jiz zahrnuto ve formuldFi Zddosti, kde staci doplnit pFislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen dolozit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovorw.

2 Zadatel, ktery nenf stdtnim obéanem Ceské republiky, musf zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny élen Asociace jazykovych
zkuSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociact certifikovanou zkousku z Ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost Ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, e absolvoval alespoti po dobu 3 $kolnich roki zdkladni, stfedni nebo vysokou $koly,
na kterych byl vyucovacim jazykem esky jazyk. Splnéni tohoto pFedpokladu se doklddd p¥islugnou listinou.

3 Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst, 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym &estnym prohldienim,
Toto prohldseni je souédsti formuldre Zddosti,

#  Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stétni slushé doklddd vypisem z evidence Rejstiiku tresti,

ktery nesmi byt star$i nez 3 mésice. Pokud #adatel do #ddosti poskytne idaje nutné k obstardni vypisu z evidence Rejstriku
trestt, neni jiZ povinen wpis z evidence Rejstiiku trestid doloZit, nebot si ho sluzebni orgdn vyZddd na zdkladé poskytnutych
udaji pfimo od Rejstriku trestil. Rozsah dajt nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstriku tresti Je uveden ve formuldri
Zddosti,
Neni-li Zadatel stdtnim ob¢anem Ceské republiky, Je povinen doloZit bezithonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti, Podle
§ 26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice,
osvédcujict beziihonnost, vydany stdtem, jeho# Jje Zadatel stdtnim obéanem, jako# i stdty, v nich# Zadatel pobyval v poslednich
3 letech nepretrZité po dobu delsi ne# 6 mésicy (ddle jen ,domovsky stdt”), a doloZeny tiFednim prekladem do eského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdt nevyddvd, dolo#i se beziihonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

*  Spinénitohoto pFedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo Uredné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdéldni (vyucniho listu / maturitniho vysvédéeni / vysokoskolského
diplomu). PFi poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluzbé doloZit pouze pisemné cestné prohldseni o dosazeném
vzdéldni, Pisemné &estné prohld$eni o dosazeném vzddldni Jje zahrnuto ve formuldFi Zddosti; uvedenou listinu lze v takovém
pripadé doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru,

¢ Spinénf tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtnf sluZbé doklddd pisemnym Eestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldti ddosti, U nejvhodnéj$iho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluzebni
orgdn ovéff spinéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékaFské prohlidky podie zdkona o specifickych lékarskych sluzbdch.

7 Spinéni tohoto poZadavku se doklddd origindlem nebo tiredné ovéFenou kopif pFislusné listiny (t). Fidi¢ského prikazu); PFi
poddni Zddosti {ze podat pisemné festné prohldSeni o fidi¢ském oprdvnénf sk. B, popt. prostou kopii ridicského pritkazu;
uvedeny priikaz je Zadatel v takovém pripade povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.
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6. Dalsi povinné pfilohy

K zadosti dale Zadatel priloZi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®

b) motivalni dopis.

o Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichZ z4dost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Poucéeni sluZebniho organu

Pouéeni o doruc¢ovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 a 12 zadkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se Zadateli, ktery neni statnim zaméstnancem, dorucuje na misté,
popiipadé do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-mail), pokud Zadatel
nema datovou schranku ziizenu. Zadatelim z fad statnich zaméstnanc( se doru¢uje na misté, popfipadé
prostiednictvim elektronického nastroje, a neni-li to mozné, prostfednictvim datové schranky. Nema-li
statni zamé&stnanec datovou schranku ziizenu, doruc¢uje se mu na elektronickou adresu pro dorucovani
(e-mail).

Pokud ¥adatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorufovani neuvede a nema zfizenu datovou
schranku, bude jeho Zadost vyfazena.

Pisemnost dorutovana Zadateli ve vybérovém Fizeni na elektronickou adresu je doruc¢ena okamzikem,
kdy jeji prevzeti zadatel potvrdi. Jestlize Zadatel jejf pfevzeti nepotvrdi ve lhiité 5 dnii od jejiho odeslani
na adresu elektronické posty, povaZuje se pisemnost za dorucenou patym dnem ode dne, kdy byla
odeslana (pokud se datova zprava nevratila jako nedorutitelnd). Pokud nebude moZno pisemnost
dorutit, protoZe se datovéa zprava vrati jako nedorucitelnd, u¢ini se neprodlené dal3i pokus o doruceni;
bude-li i dal$f pokus o doruéeni nedspésny, doruéi se pisemnost jinym vhodnym zplisobem. V takovém
pripadé pak bude platit, Ze pisemnost bude dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

V piipadé doru¢ovani do datové schranky platf, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma
s ohledem na rozsah svého opravnéni piistup k dodané pisemnosti, ve lhiité 5 dnl ode dne, kdy byla
pisemnost dod4na do datové schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odesléana.

Pouteni o moznosti provedeni pohovoru v ndhradnim terminu podle § 27 odst. 5 zdkona o statni
sluzbé:

V ptipadé fadné omluvy Zadatele z G¢asti na pohovoru mu miiZe byt stanoven néhradnf{ termin pouze
se souhlasem sluzebniho orgénu, pokud provedeni pohovoru v ndhradnim terminu nebrani Fadnému
plnéni kol sluzebniho Gfadu

8V Zivotopisu adatel uvede tidaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ

se vwhérové Fizenf tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z dilvodii pro vyrazen{ Zddosti.
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