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Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje

se sidlem v Usti nad Labem



Zpracovatel: Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem
Moskevska 15
Usti nad Labem

IC: 71009183

Kontakt: Krajsk4 hygienicka stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem
Moskevska 15

P.0.Box 78
400 01 Usti nad Labem

www.khsusti.cz , sekretariat@khsusti.cz
tel.: 477 755 110, 475 211 975 fax: 477 755 112, 475 209 278
Utedni hodiny: Ut, Ct, P4 7:00 — 15:30
Po, St 7:00 — 17:00

Zpusob ziizeni:

Krajska hygienicka stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem (déle jen
KHS) byla zfizena jako organizaéni slozka statu Ministerstvem zdravotnictvi Ceské republiky
ke dni 1. ledna 2003 ,ProhlaSenim o zfizeni krajskych hygienickych® stanic ze dne
11. listopadu 2002 ¢.j. 31334/2002 v souladu s ustanovenim § 82 zakona ¢. 258/2000 Sb., o
ochrang vetejného zdravi a o zméné souvisejicich zakont, ve znéni pozd¢jsich predpist.

KHS je spravni ufad vykonavajici piisobnost v rozsahu stanoveném zakonem
¢. 258/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi a zvlaStnimi pravnimi predpisy na tGzemi
Usteckého kraje. K tomuto uéelu méa ze zékona ziizeno pracoviité v Usti nad Labem

a 6 uzemnich pracovist’ ve mestech Décin, Chomutov, Most, Litométice, Louny a Teplice.

Organizacni struktura k 31.12.2007 a stru¢ny pi‘ehled hlavnich ¢innosti:

V cele KHS stoji feditel, ktery je opravnén jednat jménem KHS ve vSech vécech.
Reditele zastupuje v jeho nepiitomnosti v plném rozsahu jeho prav a povinnosti zastupce
feditele s omezenim zadavani investic a zasadnich personalnich zmén a dle rozhodnuti
feditele v rozsahu stanoveném organiza¢nim fddem i jini pracovnici. Ve vécech odbornych,
v rozsahu své pravomoci a pusobnosti stanovené organiza¢nim fadem, jednaji jménem KHS
vedouci jednotlivych odbori a vedouci oddéleni tzemnich pracovist. Jinymi organy
opravnénymi jednat jménem KHS jsou vedouci pracovnici, jednajici v rozsahu zmocnéni

feditele KHS a v rdmci plsobnosti jimi fizenych Utvari, stanovenych organiza¢nim fadem.


http://www.khsusti.cz/
mailto:sekretariat@khsusti.cz

Zékladni organizac¢ni struktura

a) KHS véetné pracovisté Usti nad Labem
> feditel
» zastupce feditele (vedouci odboru krizového managementu a podpory zdravi)
» odbor feditele - sekretariat
- pravnik
» odbor hospodarsko technickych sluzeb

nameéstek feditele pro HTS

ekonomické oddéleni
provozné technické oddéleni
usek persondlni a PaM

usek pro vypocetni techniku
BOZP a PO

» odbor krizového managementu a podpory zdravi

» odbory - hygiena obecna a komunalni
- hygiena prace
- hygiena vyzivy a predméti bézného uzivani
- hygiena déti a dorostu
- epidemiologie

b) KHS uzemni pracovisté

» vedouci tizemnich pracovist - D&Cin
- Chomutov
- Most
- Litom¢éfice
- Louny
- Teplice
» sekretariat, podatelna, provozné technické ¢innosti

» odd¢leni - hygiena obecnd a komunalni
- hygiena prace
- hygiena vyzivy a pfedméti bézného uzivani
- hygiena déti a dorostu
- epidemiologie
Organizacni strukturu a organizaci fizeni jednotlivych odborii a oddéleni v ramci KHS

znazoriiuje organizacni schéma uvedené v ptiloze ¢ 1.

KHS plni tkoly statni spravy v ochrané vetejného zdravi véetné statniho zdravotniho
dozoru, vykondva statni zdravotni dozor nad dodrzovanim zdsad a plnénim povinnosti
stanovenych zdkonem €. 258/2000 Sb. ve znéni pozdé&jSich predpisli a zvlastnimi pravnimi

ptedpisy k ochrané vefejného zdravi, véetné ochrany zdravi pfi praci pred riziky plynoucimi



z fyzikélnich, chemickych a biologickych faktort pracovnich podminek, z nepiiznivych

mikroklimatickych podminek a z fyzické a dusevni zatéze na tizemi Usteckého kraje.

Dalsi tkoly, které KHS plni:
sleduje vliv Zivotnich a pracovnich podminek na zdravi obyvatelstva a spolupracuje se
Zdravotnim ustavem se sidlem v Usti nad Labem a dal§imi statnimi organizacemi pfi
ochrang a vytvareni zdravych Zivotnich podminek;
sleduje zdravotni stav obyvatelstva, vyskyt infekénich onemocnéni v souvislosti se
socialnimi, ekonomickymi a ekologickymi faktory. Pro zajiSténi téchto Cinnosti vyuziva
KHS moderni informa¢ni systémy;
analyzuje trendy vyvoje nemocnosti a imrtnosti na infekéni onemocnéni a zpracovava

epidemiologické progndzy,

- zajist'uje a analyzuje podklady k problematice drogové zavislosti,

- zajist'uje statni zdravotni dozor nad TBC a pohlavnimi nakazami,

fidi, planuje a koordinuje pravidelné, zvlastni a mimotfadné ocCkovani, v€etné evidence
vedeni spotieby oc¢kovacich latek a proockovanosti populace Usteckého kraje, pfi¢emz
zajiStuje pro uvedend ockovani odpovidajici mnozstvi ockovacich latek a kontroluje jejich
ucelné vyuziti,

metodicky vede a kontroluje praktické a odborné I€kafe v problematice hygieny
a epidemiologie a dalSich oborech preventivni mediciny,

spolupracuje s Krajskym tufadem Usteckého kraje, v jednotlivych regionech s p¥islugnymi

organy statni spravy a Integrovanym zachrannym systémem pfi feSeni krizovych situaci.

- provadi opatifeni ke zmirnéni dopadu mimoiadnych situaci.

Personalni udaje:

Plan zaméstnanct pro rok 2007 byl stanoven ve vysi 230 osob, prumérny piepocteny

evidencni pocet zaméstnancl ve sledovaném obdobi Cinil 219,69 osob (tj. 95,52 % planu).

Tato skutec¢nost je ddna neplnénim pldnu poctu odbornych zaméstnancii z divodu jejich

cerpani matetské ptip. rodiCovské dovolené. Celkem eviduje KHS v mimoevide¢nim stavu 12

zaméstnankyn. Fyzicky stav zaméstnanct k 31.12.2007 ¢inil 222 osob.



Tabulka ¢. 1 — Clenéni zaméstnancti podle véku a pohlavi — stav k 31.12.2007

Vek Muzi Zeny | Celkem | Podil

do 20 let 0 0 0 0,00
21 -30 let 3 9 12 5,41
31 -40 let 3 31 34 15,32
41 - 50 let 6 65 71 31,98
51 - 60 let 22 69 91 40,99
61 let a vice 5 9 14 6,31
Celkem 39 183 222[ 100,00
Podil 17,57 82,43 100,00  x

Veékovy primér zaméstnanctit KHS ¢ini 47 let.

Tabulka &. 2 — Clenéni zamé&stnanci podle vzdélani a pohlavi — stav k 31.12.2007

Dosazené vzdélani Muzi Zeny Celkem Podil
Zakladni 5 6 11 495
Vyucen 9 4 13 5,86
Stredni odborné 0 0 0 0,00
Uplné stiedni 0 2 2 0,90
Uplné stiedni odborné 9 126 135 60,81
Vyssi odborné 1 4 5 2,25
Vysokoskolské 15 41 56 25,23
Celkem 39 183 222 100,00

Tabulka ¢. 3 — Celkovy tdaj o primérnych platech k 31.12.2007

Celkem
Primé&rmy hruby mési¢ni plat 25095

Tabulka ¢. 4 — Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovnich a sluzebnich poméri

zameéstnancu v roce k 31.12.2007

Pocet
Nastupy 18
Odchody 35

Do celkového poctu nastupii a odchodi zaméstnancl jsou zapocitany i pracovni
poméry s dlichodci, s nimiz je pracovni smlouva uzavirdna na jeden rok pfip. opakovan¢ na

dobu kratsi. K 31.12.2007 bylo z organiza¢nich divodi propusténo 22 zaméstnancti.



Tabulka ¢. 5 — Trvani pracovniho a sluzebniho poméru zaméstnancii — stav k 31.12.2007

Doba trvani Pocet Podil
do 5 let 44 19,82
do 10 let 31 13,96
do 15 let 37 16,67
do 20 let 41 18,47
nad 20 let 69 31,08
Celkem 222 100,00

Tabulka €. 6 — Jazykové znalosti zaméstnanci

Pocty vybranych mist, pro které byl stanoven

kvalifikacni pozadavek standardizované Celkovy p ’ocet
jazykové zkousky, sefazenych podle urovné stanovenych
! ’ , pozadavkd na
znalosti o
- " - - pracovni mista
1. stupedt | 2. stupent | 3. stupen | 4. stupen

anglicky jazyk 1 ]
némecky jazyk 1 1
francouzsky jazyk 0
dalsi jazyky 0
Celkem 1 1 0 0 2

Podle vybéru ptimého vedouciho a finan¢nich moznosti organizace je umoZznéna
zaméstnancim KHS ucast na rtiznych odbornych kurzech a Skolenich. Kromé vzdélavacich
center (IPVZ v Praze, NCO a NZO v Brn¢ apod.) jsou vyuZivany i rizné e-learningové kurzy.

Na Zzadost $kol zajistuje KHS i odborné staze studentl. V roce 2007 vykonavalo u

KHS svou povinnou praxi 7 studentd.

Udaje o majetku:

KHS hospodati s majetkem statu v souladu se zdkonem ¢. 219/2000 Sb., o majetku
Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Celkova hodnota dlouhodobého majetku k 31.12.2007 prevysila ¢astku 83 mil. K¢
(podrobnéji viz ptiloha €. 2) a majetek evidovany v operativni evidenci Cinil 4,72 mil. K¢.

Pravo hospodafeni ma KHS kromé& nemovitosti v Usti nad Labem (Moskevska 15 a
Moskevska 17) také k dalSim objektim na jednotlivych tzemnich pracovistich. Jedné se o
objekty: DéCin — Biezinova 444/3 a Kamenicka 777/3, Chomutov — Kochova 1185 (podil
2/25), Most — J.E.Purkyné 270/5 (podil '%), Litoméfice — Mirové nadmésti 35, Louny —

Podébradova 749 a Teplice — Wolkerova 4. Primérné stafi budov je pres 81 let. Nejstarsi



budova je na izemnim pracovisti v Litoméficich, kterd pochazi z 2. poloviny 16. stoleti a je
zatfazena mezi méstské kulturni pamatky. Vzhledem k vysokému staii budov je nutna
realizace celé fady akci oprav a udrzby majetku, v nékterych ptipadech se jedna jiz o havarijni
opravy.

KHS svou ¢innost vykonava ve svych vlastnich prostorach kromé epidemiologického
oddgleni v Usti nad Labem, které sidli v prostorach Zdravotniho tstavu se sidlem v Usti nad
Labem na Bukové. V téchto prostorach hradi KHS alikvotni ¢ast nakladii na sluzby (teplo,
elektricka energie, voda apod.).

V objektech, ke kterym ma pravo hospodafeni KHS, jsou k bezplatnému uzivani
ponechany prostory Zdravotnimu ustavu se sidlem v Usti nad Labem, ktery se podili pouze na
uhradé¢ alikvotni ¢asti vydaji za sluzby.

Na tizemnim pracoviti v Mosté je &ast prostor (53,93 m?), ke kterym ma KHS pravo
hospodaieni, bezplatné pronajata Ceskému statistickému tfadu, ktery je rovnéz organizaéni
slozkou statu a podili se pouze na uhradé vydaju za sluzby. Na tomto izemnim pracovisti jsou
dale pronajaty prostory (81,62 m?) pro plicni ordinaci, pfi¢em? finanéni prostiedky plynouci
z pronajmu jsou dle zdkona odvadény do statniho rozpoctu.

S nemovitostmi KHS neni spojeno zadné vécné biemeno a KHS jako organizacni

slozka statu majetek neodpisuje.

Pohledavky

Tabulka &. 7 — Pohledavky KHS k 31.12.2007 (v tis. K&)

Druh pohledavky Hodnota
Poskytnuté provozni zalohy 1 258,57
Pohledavky za zaméstnanci 3,60
Jin¢ pohledavky 0,00
Celkem 1262,17

U provoznich zaloh se jedna o zéalohy poskytnuté v souladu s § 49 odst. 2 zdkona
¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech ve znéni pozd¢jsich predpist (elektrickd energie,
voda, plyn, zalohy na pohonné hmoty, ptedplatné odbornych casopist, jistiny). Pohledavky za
zaméstnanci tvofi nesplacené pijcky poskytnuté z FKSP v hodnoté¢ 3 600,- K¢. Zajisténi
téchto pljcek je realizovano pravidelnymi mésicnimi splatkami dle uzavienych smluv.

Pohledavky po splatnosti, za dluzniky v konkurznim fizeni, odepsané pohledavky ani

pohledavky, které jsou predmétem pravnich sport, KHS za sledované obdobi nema.



Zavazky

Tabulka €. 8 — Zavazky KHS k 31.12.2007 (v tis. K&)

Druh zavazku Hodnota
Dodavatelé 0,00
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 2528,03
Ostatni piimé dané 944,06
Jiné z&vazky 492284
Vypotadani ostatnich zavazki se stdtnim rozpoctem 0,00
Celkem 8 394,93

Zéavazky ve vysi 8 394,93 tis. K¢ predstavuji prosincové mzdy zaméstnanci splatné

v lednu 2008 véetné zakonnych odvodil.

Udaje o rozpo&tu p¥ijmii a vydaji v rozsahu zavaznych ukazateli:

Tabulka ¢. 9 — Prehled rozepsanych zavaznych ukazatel za rok 2007 (v tis. K<)

Rozpocet L
Ukazatel schvaleny | pozménach Vydaje
a | 2 3
Platy zaméstnanct 67 787,00 67 249,00 66 157,50
Ostatni osobni vydaje 874,00 788,00 765,50
Odstupné 0,00 823,00 823,00
Povinné pojistné placené zaméstnavatelem 24 031,00 23 843,00 23 438,50
Ptevod fondu kulturnich a socialnich potieb 1 356,00 1 345,00 1 323,20
Neinvesti¢ni ndkupy a souvisejici vydaje 14 455,00 14 455,00 16 784,01
Vydaje na investice 3 850,00 3 073,00 3 070,19
Vydaje celkem 112 353,00 111 576,00 112 361,90
Ptijmy celkem 62,00 62,00 122,68

Jak je patrné z vyse uvedené tabulky, zdvazné ukazatele byly Cerpany v rdmci objemu
upraveného rozpoétu. Se souhlasem Ministerstva zdravotnictvi CR byl piekroen pouze
objem neinvesti¢nich nadkupti z divodu zapojeni rezervniho fondu KHS ve vysi 2 300 tis. K¢
na realizaci finan¢né naro¢nych akci oprav a udrzby majetku KHS a déle o ¢astky piijatych
pojistnych nahrad (29,15 tis. K¢).

Vydaje celkem jsou uvadény bez polozky 5346 — Pievody do fondd organizacnich
slozek statu ve vysi 1 540,30 tis. K¢. Tato ¢astka ptedstavuje Uspory prostfedki na platy
zaméstnanct, ostatnich plateb za provedenou préci a s tim souvisejicich zakonnych odvodd,

které byly ptevedeny do rezervniho fondu organizace.



1) Zdivodnéni rozpoctovych opatieni provedenych u rozepsanych zavaznych ukazatelu

v pribéhu roku 2007

Ve sledovaném obdobi byla provedena zména zavaznych ukazatelii u osobnich a
kapitalovych vydaji. Uprava rozpoétu u osobnich vydaji méla za cil zajistit finanéni
prostiedky na vyplatu odstupného zaméstnanctim, kteti koncili sviij pracovni pomér ke KHS
k 31.12.2007 z diivodu realizace organizacnich zmén platnych od 1.1.2008. V ramci téchto
zmén doslo ke snizeni objemu vydaji na platy (o 538 tis. K¢), vydaji na ostatni platby za
provedenou praci (o 86 tis. K<), stim souvisejicich zdkonnych odvodu (o 188 tis. K<) a
pridélu do fondu kulturnich a socialnich potieb (o 11 tis. K¢). Soucasné doslo k navyseni

prostiedkil na odstupné ve vysi 823 tis. K¢.

U kapitalovych vydaji byl schvaleny rozpocet snizen o 777 tis. K¢. Doslo ke sniZeni
objemu prostfedkit uréenych na obnovu vozového parku, ke zruseni planovaného nakupu
klimatizacnich jednotek a k zafazeni novych akci — nakup digitalni telefonni ustfedny,
aplikacniho softwaru ,,Spisové sluzba a spravni fad*, realizace energetického auditu budovy
Moskevska 17 v Usti nad Labem, jiz KHS ziskala v roce 2006, a vyména dvou bojlerti na

ohfev tepl¢ vody v dusledku jejich havarii.

V prub¢hu roku byla dale realizovéna téz rozpoctova opatieni v pravomoci KHS
vedouci k pfesuntim finan¢nich prostfedkti mezi jednotlivymi vydajovymi polozkami v rdmci

zavazného ukazatele prostfedkil na neinvesti¢ni ndkupy a souvisejici vydaje.

2) Vyhodnoceni tidaji o prijmech nebo vynosech

KHS méla na rok 2007 ve svém rozpoctu stanoveny piijmy z pronajmu nemovitosti ve
vysi 62 tis. KC. Plnéni téchto rozpoctovanych piijmi dosahlo castky 69 672,- K&, coz
predstavuje 112,37 % schvaleného rozpoctu. Celkové piijmy vykazané ke konci roku Cinily
151 828,41 K¢ a tvofti je predevSim piijmy z pronajmu nemovitosti (69 672,- K¢), uhrazené
platby a dobropisy vztahujici se k minulému roku (48 805,64 K<), pfijaté pojistné nahrady
(29 148,- K¢), pfijmy z urokd (2 698,77 K¢) a castka nevyCerpanych mezd a snimi
souvisejicich vydaji za prosinec 2006 (1 504,- K¢). Jiné zdroje piijmd, vzhledem k zakonné

naplni spravniho tfadu, KHS v roce 2007 neméla.



Tabulka & 10 — PHjmy vykazané k 31.12.2007 (v tis. K&)

Polozka Nazev Rozpocet [ Skutecnost| Podil
2111 |Ptijmy z poskytovani sluzeb a vyrobki 0,00 0,00 0,00
2119 |Ostatni ptijmy z vlastni ¢innosti 0,00 0,00 0,00
2132 |Ptijmy z pronajmu ostat. nemovitosti a jejich ¢asti 62,00 09,67 112,37
2141 |Piijmy z Groki 0,00 2,70 0,00
2322 |Ptijaté pojistné ndhrady 0,00 29,15 0,00
2324 |[Ptijaté nekapitalové prispévky a nahrady 0,00 42,37 0,00
2329 [Ostatni nedanové piijmy jinde nezarazené 0,00 6,44 0,00
3113 |Ptijmy z prodeje ostat. hmotného dlouhodobého majetku 0,00 0,00 0,00
4132 |Ptevody z ostatnich vlastnich fonda 0,00 1,50 0,00

Celkem 62,00 151,83| 244,88

3) Udaje o podilu statniho rozpoftu na financovani &innosti zpracovatele (piijmy
mimorozpoctovych fondu a uctl a jejich pouziti)

KHS jako organizacni slozka statu zajistuje svou zdkonem stanovenou ¢innost a dané
tikoly v ramci ptidéleného rozpoétu. Cinnost KHS je tak vyhradné financovéana ze statniho
rozpoctu.

Na realizaci financné¢ naro¢nych akci oprav a udrzby majetku KHS byly v roce 2007

uvolnény prostifedky z rezervniho fondu organizace ve vysi 2 300 tis. K¢&. K rezervnimu fondu

bliZe viz bod 11).

4) Rozbor ¢erpani mzdovych prostiedki

KHS usmérnuje vysi prostiedki na platy v souladu s natizenim vlady ¢. 447/2000 Sb.
v absolutni vysi. Osobni vydaje byly v souladu se stanovenymi zavaznymi ukazateli Cerpany
na 98,36 %.

Nevycerpané prostiedky urené na platy zaméstnancii a ostatni osobni vydaje vcetné
zakonnych odvodi a pfidélu do fondu kulturnich a socidlnich potieb ve vysi 1 540,30 tis. K&
byly v souladu s § 47 zékona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech v platném znéni
prevedeny do rezervniho fondu organizace.

Planovany primérny plat na jednoho zaméstnance byl na rok 2007 stanoven ve vysi
24 560,- K¢&. Skutecny primérny plat ve sledovaném obdobi dosahl vyse 25 095,- K¢, coz je

proti planovanému objemu narist o 2,18 %.



Tabulka &. 11 — Cerpani mzdovych prostiedki v roce 2007

Limit mzdovych o )
prostiedkl Vydaje Podi
a b b/a

Platy zaméstnancli 67 249 000,00] 66 157 500,00 98,38
Ostatni osobni vydaje 788 000,00 765 500,00 97,14
Odstupné 823 000,00 823 000,00 100,00
Odvod na soc. pojisténi 17 712 000,00| 17 411 500,00 98,30
Odvod na zdrav. pojisténi 6 131 000,00 6027 000,00 98,30
Ptevody do FKSP 1 345 000,00{ 1323 200,00 98,38
Celkem 94 048 000,00| 92 507 700,00 98,36

5) Vydaje nebo niaklady na vyzkum a vyvoj, pocty programi, realizovanych projekti,
granti a prinos jejich realizace

Vydaje na tyto ucely nebyly v roce 2007 realizovany.

6) Vydaje nebo naklady ucelové urcené na financovani programu reprodukce majetku

vedenych v informaénim systému programového financovani

V pribéhu roku 2007 obdrzela KHS finan¢ni prostiedky ve vysi 3 073 tis. K¢ na
obnovu vozového parku (1 812 tis. K¢), ndkup digitalni telefonni Gstfedny (60 tis. K¢), nakup
aplika¢niho softwaru ,,Spisova sluzba a spravni fad“ (960 tis. K¢), realizaci energetického
auditu budovy Moskevska 17 v Usti nad Labem, kterou KHS ziskala v roce 2006 (41 tis. K&),

a na vyménu dvou bojlerii na ohiev teplé vody v diisledku jejich havarii (200 tis. K¢).

Finanéni prostiedky na uvedené akce byly cerpany v souladu s podminkami
uvedenymi v rozhodnutich o ucasti statniho rozpoctu a jejich realizace probihala v uzké

soudinnosti s investiénim odborem Ministerstva zdravotnictvi CR.

7) Dotace a navratné finan¢ni vypomoci, jestliZe je zpracovatel opravnén je poskytovat

KHS neni opravnéna poskytovat jakékoliv dotace €1 navratné financni vypomoci.

8) Prehled o cerpani financ¢nich prostifedki na programy nebo projekty

spolufinancované z rozpoctu Evropské unie

KHS v roce 2007 necerpala zadné financni prostiedky z rozpoc¢tu Evropské unie.
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9) Spoluprace se zahrani¢im

KHS neni ¢lenem z4dné mezinarodni organizace. Reditel KHS pracuje v socidlné-
zdravotni komisi Euroregionu Labe/Elbe.

Krajsky odbornik v oblasti hygieny prace je ¢lenem pracovni skupiny ,,Vefejné
zdravi®“ Euroregionu Nisa/Neisse/Nysa, ktera zajiStuje spoluprdci a informovanost o
epidemiologické situaci, kvalit¢ vod a problémech v oblasti ochrany vetejného zdravi
odbornikii z Polska, Némecka a Ceské republiky. Clenstvi v této skupiné je bezplatné, (thrady

provoznich nakladii zajist'uji jednotlivé kancelaie Euroregionu Nisa.

10) Udaje o vydajich na u¢ast na mezinirodnich konferencich a obdobnych akcich nebo
na jejich poradani

V roce 2007 byla z rozpoctu KHS realizovana jedna zahranic¢ni sluzebni cesta, ktera si
vyzéadala celkové naklady ve vysi 4 537,56 K¢. Jednalo se o tradi¢ni konferenci na téma
,Zivotni podminky a zdravi“ potadanou kazdoro&né Spole¢nosti hygieniki, Lékaiskou
fakultou Univerzity Komenského v Bratislavé a Slovenskou spole¢nosti pracovniho 1ékatstvi,

které se zucastnil krajsky odbornik KHS v oblasti hygieny prace.

11) Udaje o pievodu uspor rozpoltovych prostiedkii do rezervniho fondu a tudaje o
prostifedcich prevedenych do rezervniho fondu v minulych letech a jejich pouziti

v hodnoceném roce

Tabulka ¢. 12 — Tvorba a ¢erpani rezervniho fondu v jednotlivych letech v tis. K¢

2003 2004 2005 2006 2007
Ptevod z minulého roku 0,001 133519 3630,19] 2791,15] 3628,15
Tvorba 1 335,19] 2295,00 496,00 837,00{ 1540,30
Cerpani 0,00 0,00] 1335,04 0,00} 2300,00
Stav celkem 1335,19] 3630,19] 2791,15| 3628,15] 2 868,45

Prostfedky rezervniho fondu byly vroce 2003 pievedeny na KHS v ramci
restrukturalizace hygienické sluzby. V ostatnich letech byla tvorba rezervniho fondu déna

usporou osobnich vydaji.

V roce 2007 doslo k cCerpani financ¢nich prosttedkti z rezervniho fondu ve vysi
2 300 tis. K¢. Tyto zdroje byly pouzity k zajisténi schvalenym rozpoctem nekrytych vydaji.

Jednalo se jednak o realizaci finanéné naro¢nych udrzbatrskych akci a jednak o odstranéni
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nekterych havarijnich situaci na pracoviStich KHS (vyména oken u pamatkové chranéné
budovy KHS na pracovisti v Litomé&ficich, vyména oken a rozvodli vody a kanalizace na
pracovisti v Dé¢iné v Bfezinové ulici, ¢aste€na vymena oken na pracovisti v Lounech, kde se

budova KHS nachazi rovnéz v pamatkové zong).

12) Piehled hospodaiskych ¢innosti a jinych ¢innosti

KHS jako spravni Gifad a organiza¢ni slozka statu nema hospodafskou ¢innost.

13) Zdivodnéni zlepSeného nebo zhorSeného hospodarského vysledku dosaZeného

prispévkovou organizaci

KHS neprovadi hospodaiskou €innost.

Udaje o hlavnich skupinich p¥ijemcii sluzeb KHS:

Vysledky prace KHS vyuziva Siroky okruh osob. Pfedevsim jsou to fyzické osoby —

obéané Usteckého kraje. Vykonavanim statniho zdravotniho dozoru je zajiiténa kontrola nad
podévanymi pokrmy, skladbou jidelnicku ve Skolach, dodrzovanim norem v oblasti hygieny
prace (pracovni podminky, nemoci z povolani, apod.), v oblasti hygieny komunalni (kvalita
pitné vody, rekreacnich vod, hluk apod.) a zajisténi preventivnich opatfeni obyvatel pfi
vyskytu infekénich onemocnéni (Zloutenka, plan Usteckého kraje pro piipad vyskytu

pandemické chiipky apod.). Dalsi skupinou pfijemct jsou pravnické osoby — podniky a

podnikatelé, jimZ jsou vydavana zavazna stanoviska ke stavebnim plantim, kategorizaci praci,

provoznim fadiam apod. Dale jsou to obecni ufady, organy méstské a krajské samospravy,

snimiz jsou ve spoluprdci sestavovany piehledy o zdravi obyvatelstva, pandemické a
havarijni plany apod. Cinnost KHS je dilezita také pro provozovatele zotavovacich akei,
provozovatele, zfizovatele a zaméstnance zafizeni pro vychovu a vzdélavani, stavebni urady,
zpracovatele projektovych dokumentaci, investory a dalsi subjekty.

Na zakladé podkladt poskytovanych KHS zpracovava Ministerstvo zdravotnictvi CR
komplexné celonarodni projekty ochrany zdravi populace CR a miize objektivné rozhodovat o

rozde¢leni finan¢nich prostiedkt k pokryti jednotlivych tkola.

Odkazy na informace o organizaci zverejnéné jinym zptsobem:

www.khsusti.cz
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http://www.khsusti.cz/

Piehled ziizenych a Fizenych organizacnich sloZek statu a prispévkovych organizaci:

KHS nemé zadné ziizené ani fizené organizace.

Zavér:
KHS splnila tkoly roku 2007 v podminkach usporného rezimu a stanovenych priorit

v souladu se zdvaznymi ukazateli rozpoc¢tu roku 2007.

MUDr. Josef Trmal, Ph.D.
reditel Krajské hygienické stanice Usteckého kraje
se sidlem v Usti nad Labem
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Organizacni struktura ,
Krajské hygienické stanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem
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Rozvaha k 31.12.2007 Krajské hygienickéstanice Usteckého kraje se sidlem v Usti nad Labem Pfiloha €. 2
Utet Nazev polozky
31.12.2004 | 31.12.2005 | 31.12.2006 | 31.12.2007
A |Stala aktiva 80 514,95| 79 254,21] 80540,20] 83 192,31
013 [Software 1 506,63 1 324,39 1307,38 2 286,52
018 |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 1351,16 1273,25 966,52 952,35
019 |Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 0,00 76,90 76,90 117,10
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2 857,79 2 674,54 2 350,80 3 355,97
021 |Stavby 39 824,80| 37024,19] 40424,19] 40424,19
022 [Samostatné movité véci a soubory movitych véci 17 846,41 18 845,47 16831,79| 1825242
028 |Drobny dlouhodoby hmotny majetek 1749250 18216,52] 18439,93| 18 666,24
031 |Pozemky 2 493,45 2 493,49 2 493,49 2 493,49
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 77 657,16] 76 579,67| 78 189,40 79 836,34
B |ObézZna aktiva 14 312,31| 12 906,60 14 061,45| 13 013,00
112 |Material na skladé 169,84 151,21 106,65 77,27
Zasoby celkem 169,84 151,21 106,65 77,27
314 |Poskytnuté provozni zalohy 430,17 878,19 1141,10 1 258,57
315 |Pohledavky za rozpoCtové piijmy 0,00 0,00 0,00 0,00
335 |Pohledavky za zaméstnanci 64,28 21,70 8,40 3,60
336 |Pohledavky ze soc. zabezpeceni a zdravotniho poj. 0,00 0,00 0,00 0,00
378 |Jiné pohledavky 0,00 2,50 4,50 0,00
Pohledavky celkem 494,45 902,39 1 154,00 1262,17
263 [Ceniny 197,63 229,13 218,64 259,11
243 [B&zny ucet fondu kulturnich a socialnich potieb 688,89 172,72 154,41 144,84
245 |Ostatni béZné ucty 9131,31 8 660,00 8 799,60 8 401,16
Finan¢ni majetek celkem 10 017,83 9 061,85 9 172,65 8 805,11
225 |Bézné Gty finanénich fondi 3 630,19 2 791,15 3 628,15 2 868,45
Prostiredky rozpoctového hospodareni celkem 3 630,19 2 791,15 3 628,15 2 868,45
AKTIVA CELKEM 94 827,26] 92 160,81 94 601,65 96 205,31
C [Vlastni zdroje kryti stalych a obéZnych aktiv 85 689,92| 83506,41] 85804,43] 87 810,38
901 |Fond dlouhodobého majetku 80 514,95 79254,21| 80 540,201 83 192,31
Majetkové fondy celkem 80 514,95| 79 254,21 80 540,20 83 192,31
912 |Fond kulturnich a socialnich potieb 751,79 193,92 162,81 148,44
914 |Fond rezervni 3 630,19 2 791,15 3 628,15 2 868,45
Finan¢ni a penéZni fondy celkem 4 381,98 2 985,07 3 790,96 3016,89
Saldo vydajt a nakladd 791,61 1 266,63 147327 1601,18
Saldo pfijmi a vynost 1,38 0,50 0,00 0,00
Celkem 792,99 1267,13 1473,27 1601,18
D |Cizi zdroje 9 137,32 8 654,39 8 797,22 8 394,93
321 |Dodavatelé 16,83 1,38 0,00 0,00
333 |Ostatni zavazky vii¢i zaméstnancim 4 975,37 0,00 0,00 0,00
336 |Zavazky ze soc. zabezpeceni a zdravotniho poj. 3 039,89 2 855,11 2 958,81 2 528,03
342 |Ostatni pfimé dané 970,80 899,49 908,02 944,06
347 |Vyporadani preplatkd dotaci a ost. zavazkil se SR 2,00 0,00 7,50 0,00
379 |Jiné zavazky 132,43 4 898,41 4 922,89 4 922,84
Kratkodobé zavazky celkem 9 137,32 8 654,39 8 797,22 8 394,93
PASIVA CELKEM 94 827,24] 92 160,80 94 601,65 96 205,31
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